
S
D
Gｓ
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
が

プ
ラ
ス
の
ス
パ
イ
ラ
ル
を
も
た
ら
す

　「
事
業
の
プ
ラ
ス
ア
ル
フ
ァ
と
し
て
取
り

組
む
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。S
D
Gｓ
に
貢

献
す
る
事
業
に
し
て
い
か
な
け
れ
ば
、私
た

ち
自
身
が
継
続
で
き
な
い
の
で
す
」（
高
橋

正
一・企
画
開
発
室
室
長
）。

　
オ
オ
ス
ミ
は
、事
業
活
動
そ
の
も
の
で
社

会
問
題
を
解
決
す
る
貢
献
こ
そ
、S
D
Gｓ

の
本
質
と
捉
え
て
い
る
。

　
代
表
的
な
業
務
で
あ
る
省
エ
ネ
診
断
業

務
を
例
に
見
て
い
こ
う
。

　
業
務
は
次
の
よ
う
に
進
む
。⑴
依
頼
、相

談
。⑵
ヒ
ア
リ
ン
グ
、現
地
調
査
に
よ
る
現

状
把
握
。⑶
省
エ
ネ
対
策
の
立
案
。⑷
エ
ネ

ル
ギ
ー
削
減
可
能
量
の
算
定
、対
策
提
案
。

⑸
省
エ
ネ
対
策
の
実
施
。

　
こ
れ
ら
は
S
D
Gｓ
の
目
標
の
う
ち
、7

「
エ
ネ
ル
ギ
ー
を
み
ん
な
に
　

そ
し
て
ク

リ
ー
ン
に
」、11「
住
み
続
け
ら
れ
る
ま
ち
づ

く
り
を
」、12「
つ
く
る
責
任
　
つ
か
う
責
任
」、

13「
気
候
変
動
に
具
体
的
な
対
策
を
」。こ

の
4
つ
へ
直
接
的
に
貢
献
し
て
い
る
。さ
ら

に
セ
ミ
ナ
ー
実
施
や
技
術
者
の
育
成
を
通

じ
て
４「
質
の
高
い
教
育
を
み
ん
な
に
」、海

外
へ
の
展
開
を
通
じ
て
8「
働
き
が
い
も
経

済
成
長
も
」、再
生
可
能
エ
ネ
ル
ギ
ー
の
供

給
業
者
や
設
備
メ
ー
カ
ー
と
の
協
働
に
よ

る
17「
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
で
目
標
を
達
成

し
よ
う
」に
も
関
わ
っ
て
く
る
。結
果
的
に

脱
炭
素
化
を
促
進
し
、S
D
Gｓ
に
貢
献
す

る
サ
ー
ビ
ス
で
あ
る
。

　
同
社
が
取
引
先
と
の
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ

プ
を
き
っ
か
け
に
S
D
Gｓ
へ
の
取
り
組
み

を
始
め
た
の
は
2
0
1
8
年
だ
が
、そ
の

前
か
ら
大
角
武
志
社
長
は
環
境
活
動
へ
積

極
的
に
参
加
し
て
い
た
。

　「
大
角
社
長
は
環
境
問
題
を
自
分
事
と

し
て
と
ら
え
、プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
で
横
浜
市・

大
岡
川
に
カ
ヌ
ー
を
浮
か
べ
、川
の
ゴ
ミ
を

回
収
す
る
活
動
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。そ
こ

で
環
境
N
P
O
や
地
域
活
動
と
つ
な
が
り

が
で
き
て
い
っ
た
の
で
す
。そ
の
ほ
か
、一

般
の
人
に
も
脱
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
な
ど
環
境

問
題
を
伝
え
て
い
く
こ
と
に
大
き
な
意
味

が
あ
る
と
考
え
、環
境
雑
誌
を
発
行
し
て

い
ま
す
」（
高
橋
室
長
）。

　
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
。S
D
Gｓ
ゴ
ー
ル

「
17
」に
も
掲
げ
ら
れ
て
い
る
。省
エ
ネ
ル

ギ
ー
、廃
棄
物
削
減
、気
候
変
動
…
…
、1

社
、1
事
業
所
だ
け
で
取
り
組
ん
で
も
効
果

は
限
定
的
。し
か
し
複
数
の
パ
ー
ト
ナ
ー
が

目
的
を
共
有
し
得
意
分
野
で
結
び
つ
け
ば
、

大
き
な
社
会
効
果
が
実
現
で
き
る
。そ
の

た
め
の
指
標
と
枠
組
み
が
S
D
Gｓ
だ
。

　「
神
奈
川
県
は
S
D
Gｓ
パ
ー
ト
ナ
ー
登

録
企
業
に
よ
る
イ
ベ
ン
ト
も
多
く
、会
員
同

士
が
つ
な
が
り
や
す
く
な
っ
て
い
ま
す
。高

い
意
識
を
も
つ
企
業
同
士
で
す
か
ら
情
報

交
換
に
も
積
極
的
で
、そ
こ
か
ら
派
生
す

る
新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
展
開
を
目
指
し
て
い

ま
す
」（
高
橋
室
長
）。

　
ま
た
企
業
間
以
外
で
も
、環
境・社
会
活

動
な
ど
を
行
っ
て
い
る
N
P
O・N
G
O
と

パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
を
結
ぶ
こ
と
で
新
た

な
価
値
を
創
出
す
る
方
法
も
あ
る
。こ
れ
か

ら
S
D
Gｓへ
取
り
組
み
た
い
と
い
う
企
業

に
とって
、重
要
な
選
択
肢
と
な
る
は
ず
だ
。

　
若
者
た
ち
の
間
で
も
、持
続
可
能
な
社

会
へ
の
関
心
は
確
実
に
高
ま
っ
て
い
る
。こ

の
た
め
、企
業
姿
勢
を
わ
か
り
や
す
く
伝

え
る
手
段
と
し
て
も
S
D
Gｓ
は
プ
ラ
ス

だ
ろ
う
。

　「
大
学
で
環
境
問
題
の
特
別
講
義
を
行
っ

た
際
、学
生
さ
ん
た
ち
が
S
D
Gｓ
に
と
て

も
興
味
を
持
っ
て
い
る
と
実
感
し
ま
し
た
。

就
活
で
も
規
模
や
ブ
ラ
ン
ド
で
は
な
く
、ど

ん
な
社
会
貢
献
を
し
て
い
る
か
を
重
視
す

る
学
生
が
増
え
て
い
る
そ
う
で
す
。『
卒
論

の
た
め
、S
D
Gｓ
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ

さ
い
』と
い
う
依
頼
も
い
た
だ
き
ま
し
た
。

さ
ら
に
先
日
、小
学
6
年
生
の
子
ど
も
さ

ん
か
ら『
地
球
温
暖
化
へ
の
取
り
組
み
を
聞

か
せ
て
く
だ
さ
い
』と
い
う
電
話
が
あ
り
、

私
が
会
っ
て
説
明
し
ま
し
た
」（
高
橋
室
長
）。

　
金
融
機
関
で
も
、事
業
性
評
価
や
融
資

に
お
け
る
E
S
G
の
重
要
度
が
急
速
に
高

まっ
て
い
る
。

　「
最
近
の
気
候
変
動
が
原
因
と
思
わ
れ

る
激
甚
災
害
な
ど
か
ら
も
、S
D
G
ｓ
導

入
は〝
も
う
待
っ
た
な
し
〞で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。こ
れ
か
ら
の
時
代
、取
り
組
み

を
し
て
い
な
い
企
業
は
置
い
て
行
か
れ
て

し
ま
う
の
で
は
な
い
か
と
感
じ
て
い
ま

す
」（
高
橋
室
長
）。

　
近
年
、問
題
と
な
っ
て
い
る
マ
イ
ク
ロ
プ

ラ
ス
チ
ッ
ク
の
分
析
装
置
も
い
ち
早
く
導

入
し
、N
P
O
や
各
研
究
機
関
と
の
協
力

体
制
を
整
え
る
オ
オ
ス
ミ
。次
世
代
に
持

続
可
能
な
社
会
を
残
し
た
い
、地
球
に
暮

ら
す
人
々
に『
安
全
』と『
安
心
』を
環
境
面

か
ら
提
供
し
つ
づ
け
る
と
い
う
使
命
を
実

現
す
る
た
め
、全
力
で
S
D
Gｓ
に
取
り
組

ん
で
い
る
。

パートナーシップで
持続可能な社会へ貢献

『地球のドクター』を掲げる株式会社オオスミ。
環境調査・分析・コンサルティングを手がけて52年になる。
内閣府が選定した『SDGs未来都市』神奈川県・横浜の
フロントランナーとして、持続可能な社会の実現を目指す。

そこが知りたいSDGs❷  企業訪問

従業員数　119名
事業内容　①分析（水質、土壌、マイクロプラスチック等）　②測定（作業
環境、煤煙・排ガス、悪臭・臭気、騒音・振動等）　③調査（環境アセスメン
ト、大気汚染、土壌汚染、アスベスト、省エネ診断等）　④企画・コンサル
ティング（土壌汚染対策、PCB処理支援等）　⑤環境関連商品販売

■会社概要　代表取締役 大角武志

〒246-0008 神奈川県横浜市瀬谷区五貫目町20番地17
☎045-924-1050　https://www.o-smi.co.jp/

株式会社 オオスミ

高橋正一・企画開発室室長

公益社団法人日本ユネスコ協会連盟 企画部

☎03-5424-1121
　　kikaku@unesco.or.jp

お問い
合わせ先

「一人ひとりの力は小さくても、集まれば大きな力になる」

ＳＤＧｓへの貢献をお考えの経営者の皆さまへ

朝日生命は日本ユネスコ協会連盟の活動に対し、1963年から維持会員として支援を続けています

ユネスコ

検 索

日本ユネスコ協会連盟は、持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の各目標に向けた取り組みを行っています。
ＮＧＯとの連携によるＳＤＧｓへの貢献やＣＳＲ活動の実施をお考えの皆さまは、ぜひ一度、ご相談ください。

私たちは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。

企業訪問そこが知りたいSDGs❷若
者
の
S
D
G
s
へ
の
注
目
度
が
高
ま
る

企
業
経
営
に
大
き
な
メ
リ
ッ
ト
も
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ッ
ト
ワ
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パ
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ラ
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を
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ス
ア
ル
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ァ
と
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取
り
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む
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で
は
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ま
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D
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に
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献
す
る
事
業
に
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て
い
か
な
け
れ
ば
、私
た

ち
自
身
が
継
続
で
き
な
い
の
で
す
」（
高
橋

正
一・企
画
開
発
室
室
長
）。

　
オ
オ
ス
ミ
は
、事
業
活
動
そ
の
も
の
で
社

会
問
題
を
解
決
す
る
貢
献
こ
そ
、S
D
Gｓ

の
本
質
と
捉
え
て
い
る
。

　
代
表
的
な
業
務
で
あ
る
省
エ
ネ
診
断
業

務
を
例
に
見
て
い
こ
う
。

　
業
務
は
次
の
よ
う
に
進
む
。⑴
依
頼
、相

談
。⑵
ヒ
ア
リ
ン
グ
、現
地
調
査
に
よ
る
現

状
把
握
。⑶
省
エ
ネ
対
策
の
立
案
。⑷
エ
ネ

ル
ギ
ー
削
減
可
能
量
の
算
定
、対
策
提
案
。

⑸
省
エ
ネ
対
策
の
実
施
。

　
こ
れ
ら
は
S
D
Gｓ
の
目
標
の
う
ち
、7

「
エ
ネ
ル
ギ
ー
を
み
ん
な
に
　

そ
し
て
ク

リ
ー
ン
に
」、11「
住
み
続
け
ら
れ
る
ま
ち
づ

く
り
を
」、12「
つ
く
る
責
任
　
つ
か
う
責
任
」、

13「
気
候
変
動
に
具
体
的
な
対
策
を
」。こ

の
4
つ
へ
直
接
的
に
貢
献
し
て
い
る
。さ
ら

に
セ
ミ
ナ
ー
実
施
や
技
術
者
の
育
成
を
通

じ
て
４「
質
の
高
い
教
育
を
み
ん
な
に
」、海

外
へ
の
展
開
を
通
じ
て
8「
働
き
が
い
も
経

済
成
長
も
」、再
生
可
能
エ
ネ
ル
ギ
ー
の
供

給
業
者
や
設
備
メ
ー
カ
ー
と
の
協
働
に
よ

る
17「
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
で
目
標
を
達
成

し
よ
う
」に
も
関
わ
っ
て
く
る
。結
果
的
に

脱
炭
素
化
を
促
進
し
、S
D
Gｓ
に
貢
献
す

る
サ
ー
ビ
ス
で
あ
る
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同
社
が
取
引
先
と
の
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ

プ
を
き
っ
か
け
に
S
D
Gｓ
へ
の
取
り
組
み

を
始
め
た
の
は
2
0
1
8
年
だ
が
、そ
の

前
か
ら
大
角
武
志
社
長
は
環
境
活
動
へ
積

極
的
に
参
加
し
て
い
た
。

　「
大
角
社
長
は
環
境
問
題
を
自
分
事
と

し
て
と
ら
え
、プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
で
横
浜
市・

大
岡
川
に
カ
ヌ
ー
を
浮
か
べ
、川
の
ゴ
ミ
を

回
収
す
る
活
動
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。そ
こ

で
環
境
N
P
O
や
地
域
活
動
と
つ
な
が
り

が
で
き
て
い
っ
た
の
で
す
。そ
の
ほ
か
、一

般
の
人
に
も
脱
プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
な
ど
環
境

問
題
を
伝
え
て
い
く
こ
と
に
大
き
な
意
味

が
あ
る
と
考
え
、環
境
雑
誌
を
発
行
し
て

い
ま
す
」（
高
橋
室
長
）。

　
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
。S
D
Gｓ
ゴ
ー
ル

「
17
」に
も
掲
げ
ら
れ
て
い
る
。省
エ
ネ
ル

ギ
ー
、廃
棄
物
削
減
、気
候
変
動
…
…
、1

社
、1
事
業
所
だ
け
で
取
り
組
ん
で
も
効
果

は
限
定
的
。し
か
し
複
数
の
パ
ー
ト
ナ
ー
が

目
的
を
共
有
し
得
意
分
野
で
結
び
つ
け
ば
、

大
き
な
社
会
効
果
が
実
現
で
き
る
。そ
の

た
め
の
指
標
と
枠
組
み
が
S
D
Gｓ
だ
。

　「
神
奈
川
県
は
S
D
Gｓ
パ
ー
ト
ナ
ー
登

録
企
業
に
よ
る
イ
ベ
ン
ト
も
多
く
、会
員
同

士
が
つ
な
が
り
や
す
く
な
っ
て
い
ま
す
。高

い
意
識
を
も
つ
企
業
同
士
で
す
か
ら
情
報

交
換
に
も
積
極
的
で
、そ
こ
か
ら
派
生
す

る
新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
展
開
を
目
指
し
て
い

ま
す
」（
高
橋
室
長
）。

　
ま
た
企
業
間
以
外
で
も
、環
境・社
会
活

動
な
ど
を
行
っ
て
い
る
N
P
O・N
G
O
と

パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
を
結
ぶ
こ
と
で
新
た

な
価
値
を
創
出
す
る
方
法
も
あ
る
。こ
れ
か

ら
S
D
Gｓへ
取
り
組
み
た
い
と
い
う
企
業

に
とって
、重
要
な
選
択
肢
と
な
る
は
ず
だ
。

　
若
者
た
ち
の
間
で
も
、持
続
可
能
な
社

会
へ
の
関
心
は
確
実
に
高
ま
っ
て
い
る
。こ

の
た
め
、企
業
姿
勢
を
わ
か
り
や
す
く
伝

え
る
手
段
と
し
て
も
S
D
Gｓ
は
プ
ラ
ス

だ
ろ
う
。

　「
大
学
で
環
境
問
題
の
特
別
講
義
を
行
っ

た
際
、学
生
さ
ん
た
ち
が
S
D
Gｓ
に
と
て

も
興
味
を
持
っ
て
い
る
と
実
感
し
ま
し
た
。

就
活
で
も
規
模
や
ブ
ラ
ン
ド
で
は
な
く
、ど

ん
な
社
会
貢
献
を
し
て
い
る
か
を
重
視
す

る
学
生
が
増
え
て
い
る
そ
う
で
す
。『
卒
論

の
た
め
、S
D
Gｓ
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ

さ
い
』と
い
う
依
頼
も
い
た
だ
き
ま
し
た
。

さ
ら
に
先
日
、小
学
6
年
生
の
子
ど
も
さ

ん
か
ら『
地
球
温
暖
化
へ
の
取
り
組
み
を
聞

か
せ
て
く
だ
さ
い
』と
い
う
電
話
が
あ
り
、

私
が
会
っ
て
説
明
し
ま
し
た
」（
高
橋
室
長
）。

　
金
融
機
関
で
も
、事
業
性
評
価
や
融
資

に
お
け
る
E
S
G
の
重
要
度
が
急
速
に
高

まっ
て
い
る
。

　「
最
近
の
気
候
変
動
が
原
因
と
思
わ
れ

る
激
甚
災
害
な
ど
か
ら
も
、S
D
G
ｓ
導

入
は〝
も
う
待
っ
た
な
し
〞で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。こ
れ
か
ら
の
時
代
、取
り
組
み

を
し
て
い
な
い
企
業
は
置
い
て
行
か
れ
て

し
ま
う
の
で
は
な
い
か
と
感
じ
て
い
ま

す
」（
高
橋
室
長
）。

　
近
年
、問
題
と
な
っ
て
い
る
マ
イ
ク
ロ
プ

ラ
ス
チ
ッ
ク
の
分
析
装
置
も
い
ち
早
く
導

入
し
、N
P
O
や
各
研
究
機
関
と
の
協
力

体
制
を
整
え
る
オ
オ
ス
ミ
。次
世
代
に
持

続
可
能
な
社
会
を
残
し
た
い
、地
球
に
暮

ら
す
人
々
に『
安
全
』と『
安
心
』を
環
境
面

か
ら
提
供
し
つ
づ
け
る
と
い
う
使
命
を
実

現
す
る
た
め
、全
力
で
S
D
Gｓ
に
取
り
組

ん
で
い
る
。

パートナーシップで
持続可能な社会へ貢献

『地球のドクター』を掲げる株式会社オオスミ。
環境調査・分析・コンサルティングを手がけて52年になる。
内閣府が選定した『SDGs未来都市』神奈川県・横浜の
フロントランナーとして、持続可能な社会の実現を目指す。

そこが知りたいSDGs❷  企業訪問

従業員数　119名
事業内容　①分析（水質、土壌、マイクロプラスチック等）　②測定（作業
環境、煤煙・排ガス、悪臭・臭気、騒音・振動等）　③調査（環境アセスメン
ト、大気汚染、土壌汚染、アスベスト、省エネ診断等）　④企画・コンサル
ティング（土壌汚染対策、PCB処理支援等）　⑤環境関連商品販売

■会社概要　代表取締役 大角武志

〒246-0008 神奈川県横浜市瀬谷区五貫目町20番地17
☎045-924-1050　https://www.o-smi.co.jp/

株式会社 オオスミ

高橋正一・企画開発室室長

公益社団法人日本ユネスコ協会連盟 企画部

☎03-5424-1121
　　kikaku@unesco.or.jp

お問い
合わせ先

「一人ひとりの力は小さくても、集まれば大きな力になる」

ＳＤＧｓへの貢献をお考えの経営者の皆さまへ

朝日生命は日本ユネスコ協会連盟の活動に対し、1963年から維持会員として支援を続けています

ユネスコ

検 索

日本ユネスコ協会連盟は、持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の各目標に向けた取り組みを行っています。
ＮＧＯとの連携によるＳＤＧｓへの貢献やＣＳＲ活動の実施をお考えの皆さまは、ぜひ一度、ご相談ください。

私たちは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。

企業訪問そこが知りたいSDGs❷若
者
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